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1. Uvod

Plan prace skoly na Skolni rok 2011/2012 plné respektuje persondlni,
materidlové a prostorové podminky Skoly pro vychovu a vzdélavani 1 zdjmovou
¢innost ZS Bfezenecka.

Jako zavaznou normu pro vychovné vzdélavaci Cinnost Skoly stanovuje ucebni
oshovy, tematické a Casové plany uciva vypracované vSemi vyucujicimi, zdkladni
smémice — Skolni fad, Vnitini rezim $koly, Pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zakd, Organizaéni tad, rozvrh hodin a dohledd nad Zidky a zasady
bezpec€nosti a ochrany zdravi.

Vychodiskem pro tUspésSnou realizaci vychovné vzdélavaci ¢innosti musi byt
dodrzovani pracovni doby, plnéni pracovnich povinnosti, sebevzdélavani a iniciativa
vSech pracovnikli. Nezbytna je vSak spoluprace s rodinou a aktivni ptistup zaka.



2. Stanoveni ukola a cila ve vvchovné vzdélavaci praci Skoly

Snahou pracovnikil je 1 nadale vytvaret optimalni podminky pro kvalitni plnéni
vychovné vzdélavaci prace skoly. Skola by méla plnit jak standardni ukoly, ale jako
Skola bezbariérova slouzit 1 zaklm télesné postizenym. V tomto Skolnim roce
integrujeme tii imobilni zaky, dva na I. a jednoho na II. stupni ZS.

Vyuka bude realizovéna:
Ve vSech roc¢nicich podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu -
Harmonie.

Bude dilezité vypracovat funkéni tématické a ¢asové plany uciva pro jednotlivé
ro¢niky a vyu€ovaci predméty na cely Skolni rok, nové pro 5.ro¢nik. Tyto plany lze
v pribéhu roku vzhledem k danym skute¢nostem upravovat ¢i dopliovat (nemoc,
dlouhodobé zastupovani a jiné). Ukolem bude zaméfit se na zakladni uéivo, které musi
zvladnout vSichni Zaci. RozSifujici uc¢ivo bude zatfazovano podle schopnosti zaki. Do
pland je nutné zatazovat dostateCny prostor pro diikladné procviceni, osvojeni a
upevnéni uciva.

Klademe diraz na harmonicky rozvoj osobnosti zaka, na jeho samostatné
mysSleni, uceni se odpovédnosti za vysledky vlastniho pfistupu k plnéni povinnosti,
utvafeni a upevinovani zékladnich pracovnich navyki. Bude nutné nadéle dasledné
utvaret u zakd védomi, Ze jejich budouci uplatnéni zavisi na nich samotnych, na
kvalité osvojenych védomosti a dovednosti, na moralnich a volnych vlastnostech a ze
a procviceni uciva musi byt v rdmci prace zaki ve Skole, nesnazit se piili§ zatézovat
zaky a rodiCe Casov€ narocnou domaci piipravou. Jako velmi dulezitou slozku
hodnoceni povaZzujeme 1 vlastni sebehodnoceni Zika, kter¢ by mélo vest Zdka
K hodnoceni piistupu K plnéni povinnosti, uspéchii ¢i pokrokil a netspéchii ve
srovnani s ostatnimi, k odhalovani vlastnich moznosti a rezerv.

Chceme budovat Skolu jako pfijemné a ptatelské prostiedi pro vychovu a
vzdélavani déti. Za timto ucelem budeme do vyuky zaclenovat projektové dny v ramci
tiid, pfedmétt i projekty celoskolni. V této souvislosti zajistime spolupraci i s jinymi
organizacemi, zejména s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Chomutové.
V leto$nim roce budeme realizovat jiz osvéd¢ené projekty, které ziskaji novou podobu.
Vsichni se budeme t&$it na jiz tradi¢ni vano¢ni projektové dny, které opét vyvrcholi
ohnostrojem.

Pfi hodnoceni zakd budeme vychazet zjejich vykoni béhem celého
klasifikacniho obdobi, povedeme Zzaky k nutnosti systematické ptipravy. Je nutné
usilovat o zlepSeni kulturnosti vyjadfovani v jednanich 74kt a rodicl s pracovniky
Skoly, vést zaky k respektovani $kolniho fadu, jeho plnéni vyzadovat disledné a
jednotné. Kromé opatieni k upevnéni kazné a klasifikace chovani vyuzivat spoluprace
srodi¢i, upfednostiiovat osobni jednani. Nutnym piedpokladem je sjednoceni
pedagogli v pozadavcich na chovani zaki, stavét na dohodnutych jednotnych
postupech pii postihovani kazeniskych prestupki. K zaktim ptistupovat diferencovang,



respektovat jejich individualitu, prohlubovat péci o talentované zaky, zajistit odbornou
péci o zaky se specifickymi vzd€lavacimi potiebami a o zaky se zdravotnim
postizenim.

Vedeni Skoly bude vyzadovat disledné plnéni povinnosti vSech pracovniki
s védomim jejich osobni zodpovédnosti. Nelze se vyhybat i nekompromisnim krokiim,
které by bylo nutné uplatnit pti nedodrzeni pracovnich povinnosti.

V praci pedagogt i zaku budeme sledovat a ocenovat jejich pfinos pro vytvareni
image Skoly. Kazdy pedagog by mél vramci vyuky nejen preddvat védomosti a
dovednosti, ale 1 ptispivat k vytvoteni kladného vztahu Zaka ke Skole a celoZivotnimu
vzdélavani. Nutné je posilovat snahy o zavadéni a uplatiovani novych organizac¢nich
forem prace, netradi¢niho uspotadani a estetického vzhledu uceben.

Standardné bude zaktim nabidnuta moznost doucovani, Ize vyuzivat i moznost
konzultacnich hodin nejen pro zaky, ale i pro rodi¢e. O jejich terminech jsou vSichni
rodie prokazatelné informovani prostiednictvim ZK a webovych stranek $koly.
Bohuzel dosud rodi¢e konzultacnich hodin vyuzivali sporadicky. Do Skoly ptichazeli
casto neohlaseni bez predchozi domluvy a nevhodné v dob& vyu€ovani.

Kromé kvalitniho plnéni zékladni funkce Skoly by se dalsi prioritou mélo stat
zajisténi podminek pro rozvoj mimogkolnich aktivit. Skola bude podporovat dle svych
moznosti zajem zakl 0 moderni gymnastiku a kanoistiku, ale i florbal a nové i o
narodni hazenou a jiné. Vyuzijeme i1 nabidek jinych sportovnich organizaci. Ptes
veSkeré organizacni obtize vime, Ze se jedna nejen o podporu jednotlivcil, jistou
profilaci skoly, ale i o cenné volnocasové aktivity. Tradicné¢ budeme organizovat
vyjezdy zaka do SVP, LVK pro zaky 7. tfid a dal§i vyjezdy. Budeme se snazit
zorganizovat i aktivity na hlavni prazdniny vcetné¢ LDT. Vychovatelky skolni druziny
nadstandardné budou opét organizovat zajimavé sobotni akce pro zaky, které se
setkavaji s velkou odezvou jak u déti, tak u rodi¢t. Vyuzijeme i finan¢ni podpory
z LINKSu, kterd podpoii nékteré akce tiidnich kolektivii, budeme organizovat aktivity,
kterymi budeme pusobit v oblasti prevence socialn¢ patologickych jevi. Na Skole bude
opét plisobit tym PEERistl, ktery se pokusi nabidnout své aktivity nejen u zakl na
.st., ale i na jinych $kolach.

V leto$nim roce predvede nékolik premiér i divadlo Nahod’ pod vedenim pana
ucitele Dlouhého. Konkrétn¢ predstaveni Ferda Mravenec, Golem, Hotel, On
Claudius, ale i lakava kabaretni vystoupeni. Pokracovat budeme i v projektu
»Vzduchoplavec Kra¢mera®“. Prob&hne vernisdz vystavy, kterou bychom chtéli
instalovat nejen ve Skole, ale pfiblizit materialy i SirSi vefejnosti. Na jafe by mélo
probéhnout nataceni dalsiho dilu, ktery by mél byt podle naseho vlastniho scénafe.

V z4jmu zdravého rozvoje déti jsme se zapojili do dotovaného projektu Ovoce
do skol, kdy zéci Lstupné¢ 1 az 2x mésicné dostavaji vitaminovou pifesnidavku. O
velkych prestavkach budeme nabizet a pfipravovat pro zaky ,,zdravé™ svacinky. Noveé
mohou Z&ci vyuZit tzv. Minibufiku. Skola poskytne zajemcim ziad vefejnosti
moznost odebirani obéda tzv. ,ptfes* ulici. Za timto ucelem byla Skole povolena
zfizovatelem hostinska ¢innost.



Zvysenou pozornost vénujeme estetiCnosti pracovniho prostfedi zakt a
vyucujicich. K vyzdobé¢ interiéra skoly vyuzivame zejména praci zakl. Zveiejnujeme
formou fotogalerie vyrazné Skolni 1 mimoskolni uspéchy zaka v olympiddach a
soutézich. V prubéhu roku pripravujeme Almanach, ktery mapuje veskeré aktivity
jednotlivet, kolektivi 1 celé Skoly.

Skola se zapojila i do projektu ,, EU penize $kolam - Vzdélavani pro
konkurenceschopnost “, tzv. Sablony. Nas projekt jsme nazvali Uceni pro Zivot. Na
zaklad¢ zpracované zadosti budou sSkole poskytnuty finance z evropského socialniho
fondu v celkové vysi 2 991 683,- K¢. Rozhodli jsme se vétSinu téchto prostiedki
vyuzit na inovaci, ale ¢aste¢né 1 na individualizaci nékterych predméti.

Primarni zasadou je nejen udrzovat dobré jméno Skoly, ale soustavné posilovat
povédomi vefejnosti, ze zaci - na$i klienti budou pfipraveni kvalitné do budouciho
Zivota.

Vétim, ze spoleCnymi silami vytvoifime otevienou, klidnou a sdilnou pracovni
atmosféru budovanou na partnerskym vztazich mezi zaky, uciteli a rodi¢i postavenou
na toleranci, vzajemné Ucté, respektu a pocitu zodpoveédnosti.



3. Organizace Skolniho roku 2011/2012 - ¢asové rozvrzeni ukoli

SRPEN

24.-25. 8. nastup pedagogickych pracovniki - ptipravny tyden
25 -27.8 provozni porady pedagogickych pracovniki

' T (organizacni zaleZzitosti, pocty zaki, opravné zkousky a jiné)

30 8 provozni porada vSech pracovniki

e - Skoleni k PO a BOZP

9. +30.8 1. pedagogicka rada — projednani a aktualizace zakladnich dokumentt

' s Skoly

ZARI
1.9 , . . ,
provozni porady vedeni Skoly s nepedagogickymi pracovniky
ttidnické zalezitosti, zakladni pouceni zaka, Skolni rad, Kritéria pro
2.+5.0. . . s
hodnoceni vysledkii vzdélavani a chovani aj.
5.9. tiidni schizka 1. tiid
6.9. tiidni schiizka 5. titid
15. 9 tiidni schiizky L.+ II. st.ZS — spoleéna forma (pouceni rodici)
28. 9. statni svatek - Den Ceské statnosti
29. + 30.9. vyhlaSeno volno Feditelky Skoly

RIJEN

do 15. 10. uskutecnit jednani Skolské rady
26. + 27.10. | podzimni prazdniny
28. 10. statni svatek - Den vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu

LISTOPAD

23.12. - 2.1.

7.11. schiizka zastupcu rodici — SRPDS

17. 11, statni svatek - Den boje za svobodu a demokracii

18. 11. vyhlaseno volno Feditelky Skoly

22 11. 2. pedagogicka rada - hodnoceni prospéchu a chovani za 1. Ctvrtleti
29 11. tFidni schiizky rodicu

PROSINEC

vanocni prazdniny (vyucovani zacne v utery 3. ledna)




LEDEN

11 Novy rok
T statni svatek - Den obnovy samostatného ceského statu
15.1
26. 1. 3. pedagogicka rada - hodnoceni prospéchu a chovani za 1. pololeti
31.1 - vydani vypisu vysvédCeni za 1. pololeti

UNOR

2. pololetni prazdniny

BREZEN

jarni prazdniny

predani zapisovych listki ke studiu na SS, SUO
odevzdani ptihlaSek ke vzdélavani tediteli sttedni Skoly

DUBEN

5.-6.4. velikonocni prazdniny
9. 4. Velikono¢ni pondéli
16.4 schiizka zdstupci rodicii SRPDS
19.4 tiidni schiizky rodica
26. 4 4. pedagogicka rada — hodnoceni prospéchu a chovani za 3. ¢tvrtleti
30.4 vyhlaSeno volno reditelky skoly

KVETEN
Svatek prace

vyhlaseno volno Feditelky $koly

statni svatek - Den vité€zstvi
CERVEN

1. 6. Mezindrodni den déti (vyznamny den)

11.6. schiizka zdstupci rodi¢ii — SRPDS

12. 6. tiidni schtuzky rodici

19. 6. schiizka rodi¢i budoucich prvnich tfid

25. 6. 5. pedagogicka rada - hodnoceni prospéchu a chovani za 2. pololeti
27.a28. 6. sportovni dopoledne zakt

29. 6. - vydani vysvédceni za Skolni rok 2010/11

Jednotlivé tkoly jsou podrobnéji rozpracovany do mésicnich plant, které jsou
Vv pfedstihu zvefejiovdny na nasténkach Skoly. Provozni porady se uskuteciiuji
pravidelné 1. tyden v mésici.

Plan t¥idnich schiizek byl prokonzultovan s pfedsedou SRPDS, piedlozen ke

schvaleni SR.

Zmény terminii mohou z organizac¢nich divodi nastat.
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. leden

. kvéten

. cervenec
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. Zari

28.
17.

fijen
listopad

. leden
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. kvéten
24.
25.
26.

prosinec
prosinec
prosinec

leden

. bfezen
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. kvéten
. cerven
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Statni svatky

Den obnovy samostatného ¢eského statu

Den vitézstvi

Den slovanskych vérozvést Cyrila a Metodéje
Den upéleni Mistra Jana Husa

Den Ceské statnosti

Den vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu
Den boje za svobodu a demokracii

Ostatni svatky

Novy rok
Velikono¢ni pondéli
Svatek prace
Stédry den

1. svatek vano¢ni
2. svatek vanoc¢ni

Vvznamné dny

Den pamatky obéti holocaustu a pfedchazeni zlo€iniim
proti lidskosti
Mezinarodni den zen
Den piistupu Ceské republiky k Severoatlantické smlouvé
(NATO)
Den vzdélanosti
Kvétnové povstani ¢eského lidu
Den rodin
Vyhlazeni obce Lidice
Den pamatky obéti komunistického rezimu
Den véle¢nych veteranti



4. Organizace Skoly

Ve Skolnim roce 2011/2012 bude vyucovano ve 26 tiidach:

I. stupen - 15 tfid
II. stupeni - 11 tiid

Pocet Zaki k1.9. 2011:

I. stupeni - 388 zakua
IL. stupenn - 257 -,.-

CELKEM: 645 zaku

Pocet pracovnikiui:

vedeni Skoly - 3
vyucujici . stupné - 15
vyucujici II. stupné - 19
vychovatelky - 7
asistentky pedagoga - 3
THP -3

Skolni jidelna - 6
udrzba - 1

uklizecky — 7

CELKEM: 64

V soucasné dobé vyuZivame:

26 kmenovych uc¢eben

4 odborné uéebny ( F,CH,PR,Z)

2 ucebny vypocetni techniky

1 ucebna praktickych cinnosti (dilny)
1 keramicka dilna

2 télocviény

7 oddéleni $kolni druziny

CELKEM: 43
Veskeré prostory Skoly jsou plné vytizeny. Bohuzel nemame k dispozici
samostatnou mistnost napt. pro funkéni zakovskou knihovnu ¢i studijni mistnost

s odbornou literaturou pro pedagogy skoly.

Zaci mohou K relaxaci béhem prestavek vyuZivat pouze chodeb, eventuelnd
vestibulu, v piipadé ptiznivého pocasi atria a travnatych ploch v arealu $koly.
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5. Personalni obsazeni Skoly

o ooy

Mgr. Jitka Cervena reditelka Skoly
Mgr. JiFi Sajner statutarni ZR, VP
Mgr. Alena Nazarcikova 7R

Mgr. Jifina Iglerova LA
Mgr. Katefina Kaneova 1.B
Mgr. Petra Foitova 1.C
Mgr. Lenka Ernesova 1. A
Mgr. Ilona K¥iZova 11.B
Mgr. MiluSe Konopaskova 11.C
Mgr. Silvie Vitkova 1. A
Mgr. Véra Krobova 111.B
Mgr. Marcela Janurova 11.C
Mgr. Ivana Kopecka IV.A
Mgr. Miroslava Hiiblova IV.B
Mgr. Alena Sustrova IvV.C
Zdeiika Korinkova V.A
Magr. Petra Kulianu V.B
Mgr. Eva Preibischova V.C

Mgr. Alena Heranova VILA
Mgr. Renata Stojanovova VI1.B
Tomas Binter VI.C
Mgr. Dagmar Sochorova VIILA
Mgr. Josef Karhan VII.B
Mgr. Jana Saloniova VII.C
Mgr. Dagmar Skalova VIILA
Ivan Holubar VIII.B
Mgr. Stanislava Kovarova VIII.C
Vladimir Dlouhy IX.A
Mgr. Irena Senfeldova IX.B




Mgr. Jitka Fickova

Mgr. Hana Troglova

Mgr. Hana Macudova

Mgr. Jaroslava Cihafova

Daniel Lisa

Hana Jichova

Petra Zgarbova

Jana OliSarova

Andrea Zat’kova

vedouci vychovatelka

Marie Bojtarova

Milus$e Dortova

Ilona Guskeova

Pavlina Hubalkova

Gabriela Chlustinova

Kamila Lisova

Vlasta Polcarova

Jaroslava Bylikova

Dagmar SvatosSova

Véra Buchtova

ucetni

Vlasta Dvorakova

sekretarka

Michal Popprle

Vaclava Bublova

spravce sité

vedouci $kolni jidelny

Alena Sev¢ikova

vedouci kucharka

Alena Bartakova

Hana Budikova

Jana Cermakova

Vlasta Tesarova

Vlastimil Perina

Blanka Bernarova

| BlankaBernrova | |




Ilona Bohuslavova

Miroslava Carnogurska

Dana Novakova

Jana Zrebnakova

Jana PospiSilova

Helena Snablova

6. Pridéleni funkci, spravcovstvi kabinetu, u¢eben

zodpovédnost:

VP - funkce rozdélena:

poradenstvi - . st.
Zaci s SVPU a CH, integrovani

jméno:

volba povolani, poradenstvi - 11. st.

J. Sajner
A. Nazarcéikova
J. Cervena

Skolni metodik primarni prevence

I. Holubar

metodik environmentalni vychovy

P. Jakabova (t.¢. MD)

metodik ICT

D. Sochorova

spravce sité M. Popprle
kabinet a u¢ebna HV 1. st. I. Kopecka
kabinet pomiicek I. st. (3. - 5. ro¢nik) M. Hiiblova
kabinet AJ I. + I1. st. A. Sustrova
kabinet TV 1. st. P. Kulianu
kabinet PC . st. L. Ernesova
kabinet pomiicek I. st. (1. - 2. ro¢nik) V. Krobova

kabinet PC II. st. - dilny

I. Holubar

kabinet D + VKO I1I. st.

A. Heranova

kabinet VV II. st., keramicka dilna

D. Skalova

kabinet didaktické techniky, VT 2.p.

D. Sochorova

kabinet didaktické techniky, VT 1. p.

D. Lisa

kabinet M I1. st.

D. Sochorova

kabinet CJ II. st., 7akovskéa knihovna

J. Salonova

kabinet HV 11 .st.

R. Stojanovova

kabinet PR + PC - pozemky, sklenik J. Fickova
kabinet Z 11. st. S. Kovarova
kabinet F I1. st. V. Dlouhy
kabinet CH D. Lisa
kabinet TV II. st. + télocviény I. Senfeldova
kabinet pomiicek SD A. Zat’kova
sklad potravin V. Bublova
pristroje a pomiicky k drzbé V. Pefina
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7. Metodicka sdruzeni, predmétové komise

VEDENI METODICKYCH ORGANU

MS I. st. J. Iglerova

PK CJ J. Salonova

PK F+Z D. Sochorova
PK cizi jazyky M. Stojanovova
PK D + VKO A. Heranova

PK PR+ VKZ+PC +CH

J. Fickova

MS SD

A. Zat’kova, A. Nazarcikova

Schiizky metodickych organti: zafi; unor; cerven.
Mimotadné porady k operativnimu feSeni organizacnich zalezitosti a provozu Skoly.

8. Provoz skolni druziny

pondé¢li — patek

Obsazeni oddéleni

6:00 —17:00 hod

ODDELENI | VYCHOVATELKA | UMISTENI | TRIDA

1. odd€leni pi Guskeova 1. patro 1A+1B
2. oddéleni pi Chlustinova ptizemi 1A+1C
3. odd¢leni pi Lisova 1. patro 2A+2C
4. oddéleni pi Hubalkova 1. patro 2A+2B
5. oddé€leni pi Bojtarova 1. patro 3A+3B
6. odd¢leni pi Zatkova 1. patro 3.A+3.C
7. oddéleni pi Dortova 1. patro 4. tridy

Uginnost planu Skoly od 1. 9.2011.
Projednano s pfedsedou rodi¢tt SRPDS, bude ptedloZeno ke schvaleni Skolské rad¢.

V Chomutové 31. 8. 2011

Mgr. Jitka Cervena
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