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1. Úvod 
 

   Plán práce školy na školní rok 2011/2012  plně respektuje personální, 

materiálové a prostorové podmínky školy pro výchovu a vzdělávání i zájmovou 

činnost ZŠ Březenecká. 

 

      Jako závaznou normu pro výchovně vzdělávací činnost školy stanovuje učební 

osnovy, tematické a časové plány učiva vypracované všemi vyučujícími, základní 

směrnice – Školní řád, Vnitřní reţim školy, Pravidla pro hodnocení výsledků 

vzdělávání ţáků, Organizační  řád, rozvrh hodin a dohledů nad ţáky a zásady 

bezpečnosti a ochrany zdraví. 

 

      Východiskem pro úspěšnou realizaci výchovně vzdělávací činnosti musí být 

dodrţovaní pracovní doby, plnění pracovních povinností, sebevzdělávání a iniciativa 

všech pracovníků. Nezbytná je však spolupráce s rodinou a aktivní přístup ţáků. 
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2. Stanovení úkolů a cílů ve výchovně vzdělávací práci školy 

 
  Snahou pracovníků je i nadále vytvářet optimální podmínky pro kvalitní plnění 

výchovně vzdělávací práce školy. Škola by měla plnit jak standardní úkoly, ale jako 

škola bezbariérová slouţit i ţákům tělesně postiţeným. V tomto školním roce  

integrujeme tři imobilní ţáky, dva na I. a jednoho na II. stupni ZŠ.  

 

Výuka bude realizována:  

 Ve všech ročnících podle vlastního školního vzdělávacího programu - 

Harmonie.  

 

      Bude důleţité vypracovat funkční tématické a časové plány učiva pro jednotlivé 

ročníky a vyučovací předměty na celý školní rok, nově pro 5.ročník. Tyto plány lze 

v průběhu roku vzhledem k daným skutečnostem upravovat či doplňovat (nemoc, 

dlouhodobé zastupování a jiné). Úkolem bude zaměřit se na základní učivo, které musí 

zvládnout všichni ţáci. Rozšiřující učivo bude zařazováno podle schopností ţáků. Do 

plánů je nutné zařazovat dostatečný prostor pro důkladné procvičení, osvojení a 

upevnění učiva.  

 

      Klademe důraz na harmonický  rozvoj osobnosti ţáka, na jeho samostatné 

myšlení, učení se odpovědnosti za výsledky vlastního přístupu k plnění povinností, 

utváření a upevňování základních pracovních návyků. Bude nutné nadále důsledně 

utvářet u ţáků vědomí, ţe jejich budoucí uplatnění závisí na nich samotných, na 

kvalitě osvojených vědomostí a dovedností, na morálních a volných vlastnostech a ţe 

přijetí do středoškolského vzdělávání je jen vstupním předpokladem. Těţiště osvojení 

a procvičení učiva musí být v rámci práce ţáků ve škole, nesnaţit se příliš zatěţovat 

ţáky a rodiče časově náročnou domácí přípravou. Jako velmi důleţitou sloţku 

hodnocení povaţujeme i vlastní sebehodnocení ţáka, které by mělo vést ţáka 

k hodnocení přístupu k plnění povinností, úspěchů  či pokroků a neúspěchů  ve 

srovnání s ostatními, k odhalování  vlastních moţností a rezerv. 

 

 Chceme budovat školu jako příjemné a přátelské prostředí pro výchovu a 

vzdělávání dětí. Za tímto účelem budeme do výuky začleňovat projektové dny v rámci 

tříd, předmětů i projekty celoškolní. V této souvislosti zajistíme spolupráci i s jinými 

organizacemi, zejména s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Chomutově. 

V letošním roce budeme realizovat jiţ osvědčené projekty, které získají novou podobu. 

Všichni se budeme těšit na jiţ tradiční vánoční projektové dny, které opět vyvrcholí 

ohňostrojem. 

 

      Při hodnocení ţáků budeme vycházet z jejich výkonů během celého 

klasifikačního období, povedeme ţáky k nutnosti systematické přípravy. Je nutné 

usilovat o zlepšení kulturnosti vyjadřování v jednáních ţáků a rodičů s pracovníky 

školy, vést ţáky k respektování školního řádu, jeho plnění vyţadovat důsledně a 

jednotně. Kromě opatření k upevnění kázně a klasifikace chování vyuţívat spolupráce 

s rodiči, upřednostňovat osobní jednání. Nutným předpokladem je sjednocení 

pedagogů v poţadavcích na chování ţáků, stavět na dohodnutých jednotných 

postupech při postihování kázeňských přestupků. K ţákům přistupovat diferencovaně,  
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respektovat jejich individualitu, prohlubovat péči o talentované ţáky, zajistit odbornou 

péči o ţáky se specifickými vzdělávacími potřebami a o ţáky se zdravotním 

postiţením. 

   

Vedení školy bude vyţadovat důsledné plnění povinností všech pracovníků 

s vědomím jejich osobní zodpovědnosti. Nelze se vyhýbat i nekompromisním krokům, 

které by bylo nutné uplatnit při nedodrţení pracovních povinností.  

  

      V práci pedagogů i ţáků budeme sledovat a oceňovat jejich přínos pro vytváření 

image školy. Kaţdý pedagog by měl v rámci výuky nejen předávat vědomosti a 

dovednosti, ale i přispívat k vytvoření kladného vztahu ţáka ke škole a celoţivotnímu 

vzdělávání. Nutné je posilovat snahy o zavádění  a uplatňování nových organizačních 

forem práce, netradičního uspořádání a estetického vzhledu učeben.  

 

      Standardně bude ţákům nabídnuta moţnost doučování, lze vyuţívat i moţnost 

konzultačních hodin nejen pro ţáky, ale i pro rodiče.  O jejich termínech jsou všichni 

rodiče prokazatelně informováni prostřednictvím ŢK a webových stránek školy. 

Bohuţel  dosud  rodiče  konzultačních hodin vyuţívali sporadicky. Do školy přicházeli 

často neohlášeni bez předchozí domluvy  a  nevhodně v době vyučování. 

 

      Kromě kvalitního plnění základní funkce školy by se další prioritou mělo stát 

zajištění podmínek pro rozvoj mimoškolních aktivit. Škola bude podporovat dle svých 

moţností  zájem  ţáků o moderní gymnastiku a kanoistiku, ale i florbal a nově i o 

národní házenou a jiné. Vyuţijeme i nabídek jiných sportovních organizací. Přes 

veškeré organizační obtíţe víme, ţe se jedná nejen o podporu jednotlivců, jistou 

profilaci školy, ale i o cenné volnočasové aktivity. Tradičně budeme organizovat 

výjezdy ţáků do ŠVP, LVK pro ţáky 7. tříd a další výjezdy.  Budeme se snaţit 

zorganizovat i aktivity na hlavní prázdniny  včetně LDT. Vychovatelky školní druţiny 

nadstandardně budou opět  organizovat zajímavé sobotní akce pro ţáky, které se 

setkávají s velkou odezvou jak u dětí, tak u rodičů. Vyuţijeme i finanční podpory 

z LINKSu, která podpoří některé akce třídních kolektivů, budeme organizovat aktivity, 

kterými budeme působit v oblasti prevence sociálně patologických jevů. Na škole bude 

opět působit  tým PEERistů, který se pokusí nabídnout své aktivity nejen u ţáků na 

I.st., ale i na jiných školách.  

 

 V letošním roce předvede několik premiér i divadlo Nahoď pod vedením pana 

učitele Dlouhého. Konkrétně představení Ferda Mravenec, Golem, Hotel, On 

Claudius, ale i lákavá kabaretní vystoupení. Pokračovat budeme i v projektu 

„Vzduchoplavec Kráčmera“.  Proběhne vernisáţ výstavy, kterou bychom chtěli 

instalovat nejen ve škole, ale přiblíţit materiály i širší veřejnosti. Na jaře by mělo 

proběhnout  natáčení dalšího dílu, který by měl být podle našeho vlastního scénáře. 

 

 V zájmu zdravého rozvoje dětí jsme se zapojili do dotovaného projektu Ovoce 

do škol, kdy ţáci I.stupně 1 aţ 2x měsíčně dostávají vitamínovou přesnídávku.  O 

velkých přestávkách budeme  nabízet a připravovat pro ţáky „zdravé“ svačinky. Nově 

mohou ţáci vyuţít tzv. Minibufíku. Škola poskytne zájemcům  z řad veřejnosti 

moţnost odebírání obědů tzv. „přes“ ulici. Za tímto účelem byla škole povolena 

zřizovatelem hostinská činnost. 
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      Zvýšenou pozornost věnujeme estetičnosti pracovního prostředí ţáků a 

vyučujících. K výzdobě interiérů školy vyuţíváme zejména prací ţáků. Zveřejňujeme 

formou fotogalerie výrazné školní i mimoškolní úspěchy ţáků v olympiádách a 

soutěţích. V průběhu roku připravujeme Almanach, který mapuje veškeré aktivity 

jednotlivců, kolektivů i celé školy. 

 

 Škola se zapojila i do projektu „ EU peníze školám - Vzdělávání pro 

konkurenceschopnost “, tzv. šablony. Náš projekt jsme nazvali Učení pro ţivot. Na 

základě zpracované ţádosti budou škole poskytnuty finance z evropského sociálního 

fondu v celkové výši 2 991 683,- Kč. Rozhodli jsme se většinu těchto prostředků 

vyuţít na inovaci, ale částečně i na individualizaci některých předmětů.  

 

 

Primární zásadou je nejen udrţovat dobré jméno školy, ale soustavně posilovat 

povědomí veřejnosti, ţe ţáci - naši klienti budou připraveni kvalitně do budoucího 

ţivota. 

 

      Věřím, ţe společnými silami vytvoříme otevřenou, klidnou a sdílnou pracovní 

atmosféru budovanou  na  partnerským vztazích mezi ţáky, učiteli a rodiči  postavenou 

na toleranci, vzájemné úctě, respektu a pocitu zodpovědnosti.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 7 

 

 

3. Organizace školního roku 2011/2012 - časové rozvrţení úkolů 

 

 

 

SRPEN 

24. - 25. 8. nástup pedagogických pracovníků - přípravný týden 

25. - 27. 8. 
provozní porady pedagogických pracovníků 

(organizační záleţitosti, počty ţáků, opravné zkoušky a jiné) 

30. 8. 
provozní porada všech pracovníků  

- školení k PO a BOZP  

29. + 30. 8. 
1. pedagogická rada – projednání a aktualizace základních dokumentů 

školy 

ZÁŘÍ 

1. 9. 
slavnostní zahájení školního roku 2011/2012 

provozní porady vedení školy s nepedagogickými pracovníky 

2. + 5.9. 
třídnické záleţitosti, základní poučení ţáků, Školní řád, Kritéria pro 

hodnocení výsledků vzdělávání a chování aj.  

5.9. 

6.9. 

třídní schůzka 1. tříd 

třídní schůzka 5. tříd 

15. 9. třídní schůzky  I.+ II. st.ZŠ – společná forma (poučení rodičů) 

         28. 9. státní svátek - Den české státnosti 

29. + 30.9. vyhlášeno volno ředitelky školy 

ŘÍJEN 

do 15. 10. uskutečnit jednání  školské rady  

26. + 27.10. podzimní prázdniny 

28. 10. státní svátek - Den vzniku samostatného československého státu 

LISTOPAD 

7. 11. schůzka zástupců rodičů – SRPDŠ 

17. 11. 
státní svátek - Den boje za svobodu a demokracii 

18. 11. 
vyhlášeno volno ředitelky školy 

22. 11. 
2. pedagogická rada - hodnocení prospěchu a chování za 1. čtvrtletí  

 

29.11. 
třídní schůzky rodičů  

 

PROSINEC 

23.12. – 2.1. 

 

vánoční prázdniny (vyučování začne v úterý 3. ledna) 
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LEDEN 

  1. 1. 
Nový rok 

státní svátek - Den obnovy samostatného českého státu 

15. 1. zahájení zápisu do 1. ročníku základního vzdělávání 

26. 1. 3. pedagogická rada - hodnocení prospěchu a chování za 1. pololetí  

31. 1. ukončení prvního pololetí - vydání výpisu vysvědčení za 1. pololetí  

ÚNOR 

3. 2.  pololetní prázdniny 

BŘEZEN 

5. – 9. 3. jarní prázdniny 

15. 3. 
předání zápisových lístků ke studiu na SŠ, SUO 

odevzdání přihlášek ke vzdělávání řediteli střední školy  

DUBEN 

5. – 6. 4.  velikonoční prázdniny 

  9. 4.  Velikonoční pondělí 

16. 4. schůzka zástupců rodičů SRPDŠ 

19. 4. třídní schůzky rodičů 

26. 4.  4. pedagogická rada – hodnocení prospěchu a chování za 3. čtvrtletí 

30. 4. vyhlášeno volno ředitelky školy 

KVĚTEN 

1. 5. Svátek práce 

7. 4. vyhlášeno volno ředitelky školy 

8. 5. státní svátek - Den vítězství 

ČERVEN 

1. 6. Mezinárodní den dětí (významný den) 

11.6. schůzka zástupců rodičů – SRPDŠ 

12. 6. třídní schůzky rodičů 

19. 6. schůzka rodičů budoucích prvních tříd 

25. 6. 5. pedagogická rada - hodnocení prospěchu a chování za 2. pololetí 

27. a 28. 6. sportovní dopoledne ţáků 

29. 6. ukončení druhého pololetí - vydání vysvědčení za školní rok 2010/11 

30.6. zahájení hlavních prázdnin (do 2. září 2012) 

 

 

      Jednotlivé úkoly jsou podrobněji rozpracovány do měsíčních plánů, které jsou 

v předstihu zveřejňovány na nástěnkách školy. Provozní porady se uskutečňují 

pravidelně 1. týden v měsíci. 

      Plán třídních schůzek byl prokonzultován s předsedou SRPDŠ, předloţen ke 

schválení ŠR. 

Změny termínů mohou z organizačních důvodů nastat.  
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Státní svátky 

 

  1. leden           Den obnovy samostatného českého státu 

  8. květen           Den vítězství 

  5. červenec           Den slovanských věrozvěstů Cyrila a Metoděje 

  6. červenec           Den upálení Mistra Jana Husa 

28. září           Den české státnosti 

28. říjen           Den vzniku samostatného československého státu 

17. listopad           Den boje za svobodu a demokracii 

 

Ostatní svátky 

 

  1. leden           Nový rok 

  5 .duben           Velikonoční pondělí 

  1. květen           Svátek práce 

24. prosinec           Štědrý den 

25. prosinec           1. svátek vánoční 

26. prosinec           2. svátek vánoční 

 

Významné dny 

 

27. leden      Den památky obětí holocaustu a předcházení zločinům    

                         proti lidskosti 

  8. březen    Mezinárodní den ţen 

12. březen        Den přístupu České republiky k Severoatlantické smlouvě    

                         (NATO) 

  7. duben     Den vzdělanosti 

  5. květen          Květnové povstání českého lidu 

15. květen        Den rodin 

10. červen     Vyhlazení obce Lidice 

27. červen     Den památky obětí komunistického reţimu 

11. listopad      Den válečných veteránů 
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4. Organizace školy 
 

 

Ve školním roce 2011/2012 bude vyučováno ve 26 třídách: 

 

 I. stupeň  - 15 tříd 

II. stupeň -  11 tříd 

 

Počet žáků k 1.9. 2011:  

 

I. stupeň -   388 ţáků 

II. stupeň -     257    -„-               

 

 CELKEM:  645 ţáků 

 

Počet pracovníků: 

 

vedení školy - 3 

vyučující I. stupně - 15 

vyučující II. stupně - 19 

vychovatelky - 7 

asistentky pedagoga - 3 

THP - 3 

školní jídelna - 6 

údrţba - 1 

uklízečky – 7 

 

CELKEM: 64 

 

V současné době využíváme: 

 

26 kmenových učeben 

4 odborné učebny ( F,CH,PŘ,Z)  

2 učebny výpočetní techniky 

1 učebna  praktických  činností (dílny) 

1 keramická dílna 

2 tělocvičny 

7 oddělení školní druţiny 

 

CELKEM: 43 

 

   

 Veškeré prostory školy jsou plně vytíţeny. Bohuţel nemáme k dispozici 

samostatnou místnost např. pro funkční ţákovskou knihovnu či studijní místnost 

s odbornou literaturou pro pedagogy školy. 

 

      Ţáci mohou k relaxaci během přestávek  vyuţívat pouze chodeb, eventuelně 

vestibulu, v případě příznivého počasí atria a travnatých ploch v areálu školy.  
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5. Personální obsazení školy 

 

 

 

 

 

VEDENÍ ŠKOLY 

Mgr. Jitka Červená ředitelka školy 

Mgr. Jiří Sajner statutární ZŘ, VP 

Mgr. Alena Nazarčíková  ZŘ 

 

TŘÍDNÍ UČITELÉ I. STUPNĚ 

Mgr. Jiřina Iglerová I.A 

Mgr. Kateřina Kaneová I.B 

Mgr. Petra Fořtová I.C 

Mgr. Lenka Ernesová II. A 

Mgr. Ilona Kříţová II. B 

Mgr. Miluše Konopásková II. C 

Mgr. Silvie Vítková III. A 

Mgr. Věra Krobová III.B 

Mgr. Marcela Janurová III.C 

Mgr. Ivana Kopecká IV.A 

Mgr. Miroslava Hüblová IV.B 

Mgr. Alena Šustrová IV.C 

Zdeňka Kořínková V.A 

Mgr. Petra Kulianu V.B 

Mgr. Eva Preibischová V.C 

 

TŘÍDNÍ UČITELÉ II. STUPNĚ 

Mgr. Alena Heráňová VI.A 

Mgr. Renata Stojanovová VI.B 

Tomáš Binter VI.C 

Mgr. Dagmar Sochorová VII.A 

Mgr. Josef Karhan VII.B 

Mgr. Jana Saloňová VII.C 

Mgr. Dagmar Skálová VIII.A 

Ivan Holubář VIII.B 

Mgr. Stanislava Kovářová VIII.C 

Vladimír Dlouhý IX.A 

Mgr. Irena Šenfeldová IX.B 
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BEZ TŘÍDNICTVÍ 

Mgr. Jitka Ficková  

Mgr. Hana Tröglová  

Mgr. Hana Mačudová  

Mgr. Jaroslava Čihařová  

Daniel Lísa  

Hana Jíchová  

Petra Zgarbová  

Jana Olišarová  

 

VYCHOVATELKY ŠKOLNÍ DRUŢINY 

Andrea Zaťková vedoucí vychovatelka 

Marie Bojtarová  

Miluše Dortová  

Ilona Guskeová  

Pavlína Hubálková  

Gabriela Chlustinová  

Kamila Lísová  

 

ASISTENTKY PEDAGOGA 

Vlasta Polcarová  

Jaroslava Bylíková  

Dagmar Svatošová  

 

THP 

Věra Buchtová účetní 

Vlasta Dvořáková sekretářka 

Michal Pöpprle správce sítě 

 

ŠKOLNÍ JÍDELNA 

Václava Bublová vedoucí školní jídelny 

Alena Ševčíková  vedoucí kuchařka 

Alena Bartáková  

Hana Budíková  

Jana Čermáková  

Vlasta Tesařová  

 

ÚDRŢBA 

Vlastimil Peřina školník 

 

UKLÍZEČKY 

Blanka Bernárová  
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Ilona Bohuslavová  

Miroslava Čarnogurská  

Dana Nováková  

Jana Zrebňáková  

Jana Pospíšilová  

Helena Šnáblová  

 

 
 

6.  Přidělení funkcí, správcovství kabinetů, učeben 

 

zodpovědnost: jméno: 

VP - funkce rozdělena: 

        volba povolání, poradenství - II. st. 

        poradenství - I. st. 

        ţáci s SVPU a CH, integrovaní  

 

J. Sajner 

A. Nazarčíková 

J. Červená 

školní metodik primární prevence I. Holubář 

metodik environmentální výchovy P. Jakabová (t.č. MD)  

metodik ICT  D. Sochorová 

správce sítě M. Pöpprle 

 

kabinet a učebna HV I. st. I. Kopecká 

kabinet pomůcek I. st. (3. - 5. ročník) M. Hüblová 

kabinet AJ I. + II. st.  A. Šustrová 

kabinet TV I. st. P. Kulianu 

kabinet PČ I. st. L. Ernesová 

kabinet pomůcek I. st. (1. - 2. ročník) V. Krobová 

kabinet PČ II. st. - dílny  I. Holubář 

kabinet D + VKO II. st. A. Heráňová 

kabinet VV II. st., keramická dílna D. Skálová 

kabinet didaktické techniky, VT 2.p.  D. Sochorová 

kabinet didaktické techniky, VT 1. p. D. Lísa 

kabinet M II. st. D. Sochorová 

kabinet ČJ II. st., ţákovská knihovna J. Saloňová 

kabinet HV II.st. R. Stojanovová 

kabinet PŘ + PČ - pozemky, skleník J. Ficková 

kabinet Z II. st. S. Kovářová 

kabinet F II. st. V. Dlouhý 

kabinet CH  D. Lísa 

kabinet TV II. st. + tělocvičny I. Šenfeldová 

 

kabinet pomůcek ŠD A. Zaťková 

sklad potravin V. Bublová 

přístroje a pomůcky k údrţbě V. Peřina 
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7.  Metodická sdruţení, předmětové komise 
 

 

VEDENÍ METODICKÝCH ORGÁNŮ 

MS I. st. J. Iglerová 

PK ČJ  J. Saloňová 

PK  F + Z  D. Sochorová 

PK cizí jazyky  M. Stojanovová 

PK  D + VKO   A. Heráňová 

PK  PŘ + VKZ + PČ + CH J. Ficková 

MS  ŠD A. Zaťková, A. Nazarčíková 

 

Schůzky metodických orgánů: září; únor; červen. 

Mimořádné porady k operativnímu řešení organizačních záleţitostí a provozu školy. 

 

 

8.   Provoz školní druţiny 
 pondělí – pátek 6:00 – 17:00 hod 
 

Obsazení oddělení 

ODDĚLENÍ  VYCHOVATELKA UMÍSTĚNÍ TŘÍDA  

1. oddělení pí Guskeová 1. patro 1.A + 1.B 

2. oddělení pí Chlustinová přízemí 1.A + 1.C 

3. oddělení pí Lísová 1. patro 2.A + 2.C 

4. oddělení pí Hubálková 1. patro 2.A + 2.B 

5. oddělení pí Bojtarová 1. patro 3.A + 3.B 

6. oddělení pí Zaťková 1. patro 3.A + 3.C 

7. oddělení pí Dortová 1. patro 4. třidy 

 

 

Účinnost plánu školy od 1. 9. 2011.  

Projednáno s předsedou rodičů SRPDŠ, bude předloţeno ke schválení školské radě. 

 

 

V  Chomutově  31. 8. 2011 

 

          

      …………………………………… 

                                                Mgr. Jitka Červená 


